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LEMBAGA SERTIFIKASI PROFESI
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SIDOARJO
(LSP UMSIDA)

OLEH : TIM LSP UMSIDA



VISI MISI LSP UMSIDA

* VISI

Menjadi lembaga sertifikasi profesi yang unggul, professional dan kompeten
berdasarkan nilai-nilai Islam untuk kesejahteraan masyarakat.

« MISI
1. Menyelenggarakan sertifikasi profesi untuk uji kompetensi bagi Mahasiswa

2. Mengembangkan dan mengevaluasi skema kompetensi sesuai kebutuhan dan
standar.

3. Menyelenggarakan tata kelola kelembagaan yang transparan dan akuntabel.
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 Profil LSP UMSIDA

a. Nama LSP = LSP UMSIDA

b. Alamat = Lt.2 Gedung A Universitas Muhammadiyah Sidoarjo, JI. Mojopahit 666 B Sidoarjo
c. Instansi Pendukung = Universitas Muhammadiyah Sidoarjo

d. Jenis LSP UMSIDA adalah P1.

 Legalitas LSP UMSIDA

1. SK Rektor Nomor: E.6/189/01.00/KEP/VIII/2018 tentang Pembentukan Lembaga Sertifikasi Profesi
Universitas Muhammadiyah Sidoarjo

2. SK Rektor Nomor: E.6/191/01.00/KEP/VIII/2018 ien’rgn%Pembe.niukqn Tim Persiapan Dokumen
Lembaga Sertifikasi Profesi Universitas Muhammadiyah Sidoarjo.

3. SK Rektor Nomor: E.§/19.2/01.00AKEP/VIII 2018 tentang Penetapan Ruangan Kantor Lembaga
Sertifikasi Profesi Universitas Muhammadiyah Sidoaro

4. SK Rektor Nomor: E.661 90/01.00/KEP/1X/2018 ien’ran% Penetapan Rencana S$trategis (Renstra) Tahun
2018 / 2019 - 2022/2023 Lembaga Sertifikasi Profesi Universitas Muhammadiyah Sidoaro

5. SK Rektor Nomor: E.6/101/01.00/KEP/X/2018 tentang Pembentukan Tim Lembaga Sertifikasi Profesi
Universitas Muhammadiyah Sidoarjo.
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POTENSI SERTIFIKASI

Potensi Sertifikasi karena adanya:

Potensi jumlah asesi adalah student
body dari Universitas Muhammadiyah
Sidoarjo yaitu 10.006 mahasiswa akfif




STANDAR KOMPETENSI DAN RUANG
LINGKUP SKEMA SERTA JUMLAH SKEMA

« Sesual dengan fujuan dan bidangnya, yaitu Ekonomi
(Akuntansi dan Manajemen), Hukum, Fakultas limu Sosial
dan Ilimu Politik (Komunikasi dan Administrasi Negara),
Fakultas Keguruan dan lImu Pendidikan, Perbankan Syariah,
Psikologi, Teknik Industri, Teknik Informatika, Teknik Mesin,
Teknik Elektro, Agroteknologi, Teknologi Hasil Pertanian dan
Teknologi Laboratorium Medik sehingga dalom kegiatan
sertifikasi, LSP UMSIDA mengacu pada SKKNI dan Okupasi
dari Kementerian.




~ JENIS SKEMA SERTIFIKASI KOMPETENSI

1
2

Akuntansi
Manajemen

Keguruan dan Iimu Pendidikan

Komunikasi

Administrasi Negara
Perbankan Syariah

Manajemen Sumber Daya Manusia
Hukum

NO |Bidang _______________(Skema

Skema Teknisi Akuntansi Madya

Skema Pendampingan Manajemen Keuangan
IKM

Skema Tenaga Pemasar Manajerial

Skema Merancang dan Melaksanakan Program
Pelatihan

Skema Asisten Produser

Skema Media Relations Officer

Skema Analis Kebijakan Publik

Skema Funding Product Development Manager
Skema Funding Sales Representatif

Skema Melaksanakan Pengelolaan Karir

Skema Penyusunan Konfrak Drafting
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10
11
12
13
14

15
16

Teknik Industri

Teknik Mesin
Teknik Informatika
Teknik Elektro
Agroteknologi

Teknologi Hasil Pangan

Teknologi Laboratorium Medik

Komunikasi

Skema Perencanaan dan Pengendalian Produksi
Skema Pemeriksaan Kualitas Produksi

Skema Welding Engineer

Skema Junior Network Administrator

Skema Perancangan Peralatan dan Sistem Kelistrikan
Skema Inspektur Organik Tanaman

Skema Pengemasan Bahan Pangan

Skema Penerapan HACCP

Skema Pengambilan dan Penanganan Sampel

Skema Junior Administrative Assistant
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SARANA DAN PRASARANA LSP

« Adanya laboratorium sebagai
TUK sewaktu dalam
pelaksanaan uji kompetensi.




Sumberdaya Manusia

Struktur Organisasi

ad. Dewan
Pengarah.

b. Pelaksana LSP

c. Ketua Komite
NGlale

Asesor
Berasal dari dosen
MAsing-Masing
bidang.
Terdapat 64
asesor kompetensi

Asesi

a. Mahasiswa
UMSIDA (10.006
orang)

. Mitfra UMSIDA
(iIndustri dan guru
SMA/SMK)




LANGKAH-LANGKAH PENDIRIAN LSP

— el

Adanya dukungan dari
Pimpinan PT

Menyiapkan Sarana dan
prasarana perangkat
kerja yaitu: Kantor LSP;

pembuatan skema; TUK

Sewaktu; Asesor
Kompetensi

Adanya Komitmen dari
Pimpinan

Panitia Kerja menyusun
dokumen Sistem
Manajemen Mutu
berupa Panduan Mutu,
SOP dan dokumen
lainnya

—

Membentuk dan
Menetapkan Panitia
Kerja

Adanya legalitas Hukum
yaitu Surat Keputusan
Rektor tentang
Pembentukan LSP



TAHAPAN LEGALITAS LSP (SERTIFIKAT BNSP)

PENGAJUAN LSP VERIFIKAS| PELATIHAN
KE BNSP . APREAS . . ASESOR

ASSESSMENT FULL WORKSHOP DAN
MAN[I)_ISRFI) OLEH ‘ UJI WITNESS . ASSESSMENT ‘ PENYUSUNAN

MUK

POSISI UMSIDA




- PROSES ASSESSMENT MAHASISWA (ASESI)
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 Mahasiswa mendaftar secara online.
 Pembayaran ke rekening UMSIDA

* Penjadwalan dari TUK masing-masing skema
» Pelaksanaan sertifikasi

 Pemberkasan hasil assessment ke BNSP

- Sertifikat diberikan ke asesi
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